f) ochrony przed prze | | |
2. Wychowanek jest Zobon:i);ja:f/y;?a i
a) przestrzegania regulaminu wewnetrznego $wietlicy
b) przestrzegania zasad Wspofzycia w grupie |
C) wspotpracy w procesie wychowania, ’
d) dbatosci o wspélne dobro, tad i porzadek w swietlicy,
e) ponoszenia odpowiedzialnoéci za wlasne postepowanie,
f) odrabiania lekcji w wyznaczonym czasie,
g) przestrzegania zasad bezpieczeristwa | higieny,
h) niekorzystania z telefonéw komdrkowych, tabletéw, laptopow, itp.

VI. Karyinagrody wobec wychowankéw
1. Nagrody:
Kazdy uczestnik zaje¢ $wietlicowych moze otrzymac nagrodg: 22 udziat w kt?nkursach,
za dobre zachowanie, przestrzeganie regulaminu, kulturg osobista, itp. w postaci:

a) pochwaty ustnej,
b) pochwaty na piémie do rodzicéw i wychowawcy klasy.

2. Kary: |
Za nieprzestrzeganie zasad dobrego wychowania, naruszanie regulaminu, dla uczestnika

Swietlicy przewidziane sg nastepujace kary:
a) upomnienie ustne,

b) ostrzezenie w obecnosci grupy,
c) powiadomienie rodzicéw i wychowawcy klasy 0 ztym zachowaniu,

d) wnioskowanie o obnizenie oceny ze sprawowania,
e) skreslenie z listy wychowankow swietlicy,

f) rodzice ucznia, ktory dokonat zniszczenia wy
lub czeéciowa odptatnoscig za zniszczony lub uszkodzony sprzet.

posazenia swietlicy beda obciazeni petng

VIl. Dokumentacja swietlicy
W éwietlicy szkolnej prowadzona jest nastepujgca dokumentacja:

Kwestionariusze zgtoszen dzieci do swietlicy z aktualnymi danymi w celu komunikowania

1 b
sie w razie koniecznosci z rodzing dziecka.
2. Regulamin swietlicy szkolnej.
3. Roczny plan pracy opiekunczo-wychowawcze).
4. Rozktad dnia pracy swietlicy.
5. Dzienniki zajec.
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