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REGULAMIN REKRUTACII DO PROJEKTU

nr 2024-1-PL01-KA121-SCH-000205836
realizowanego w ramach Programu ERASMUS +
Akcja 1 "Mobilnos¢ ucznidw i kadry edukacji szkolnej"
nr Akredytacji: 2021-1-PL01-KA120-SCH-000043688

§1 Postanowienia wstepne

Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji nauczycieli — pracownikéow placowek
oswiatowych z terenu Gminy Gérno do udziatu w projekcie nr 2024-1-PL01-KA121-SCH-
000205836 realizowanego w ramach Programu ERASMUS+ Edukacja szkolna Akcja KA1l
»Mobilnos¢ ucznidw i kadry edukacji szkolnej” - nr Akredytacji: 2021-1-PL01-KA120-SCH-
000043688.

Czas realizacji projektu: 01.06.2024 — 31.08.2025.

§2 Cele projektu

CEL 1: Wzrost umiejetnosci nauczycieli w zakresie efektywnego i kreatywnego wykorzystania
TIK w procesie ksztatcenia kompetencji kluczowych ucznidw.

CEL 2: Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w obszarze nauczania i uczenia sie jezykdéw
obcych w celu podniesienia umiejetnosci uczniéw w zakresie praktycznego postugiwania sie
jezykiem obcym.

CEL 3: Wzrost swiadomosci i kompetencji ekologicznych uczniéw poprzez rozwijanie ich
praktycznych umiejetnosci w oparciu o nowoczesng edukacje ekologiczng i model nauczania
STEAM.

CEL 4: Pogtebienie wiedzy kadry kierowniczej odpowiedzialnej za planowanie i ksztattowanie
polityki oswiatowej w gminie Gorno nt. zarzgdzania o$wiatg, innowacyjnych metod nauczania
stosowanymi w krajach UE.

§3 Informowanie o prowadzonej rekrutacji

W celu zapewnienia rownego dostepu do informacji o projekcie wszystkim zainteresowanym
przewiduje sie podjecie nastepujgcych dziatan:

a) zamieszczenie na stronie internetowej beneficjenta/koordynatora projektu oraz organizacji
uczestniczacych (cztonkédw konsorcjum) informacji o celach projektu, przewidzianych
dziataniach oraz zasadach rekrutacji do projektu.

b) przestanie drogg mailowg informacji o celach projektu, przewidzianych dziataniach oraz
zasadach rekrutacji do dyrektoréw wszystkich placowek z terenu Gminy Gdérno-nauczycieli
drogg mailowa.

c) przekazanie nauczycielom informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu rekrutacji
przez dyrektoréw szkot.



84 Zatozona liczba uczestnikow

1. Zgodnie z zapisami w projekcie przewidziane jest nie wiecej niz 20 mobilnosci do instytucji
szkoleniowej w Turcji - udziat w kursie doskonalgcym kompetencje jezykowe uczestnikow oraz
wiedze i umiejetnosci w zakresie nowoczesnych metod nauczania jezykéw obcych —realizacja
celu nr 2: Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w obszarze nauczania i uczenia sie jezykéw
obcych w celu podniesienia umiejetnosci uczniéw w zakresie praktycznego postugiwania sie
jezykiem obcym.

Jezykiem roboczym projektu jest jezyk angielski.

2. Projekt skierowany jest do nauczycieli i pracownikow szkot z terenu gminy Gérno.

3. Do udziatu w projekcie zostanie zakwalifikowanych nie wiecej niz 20 osdb.

W przypadku, gdy w budzecie projektu pojawig sie oszczednosci, mozliwe bedzie zwiekszenie
ilosci uczestnikdw - mobilnosci.

§5 Kryteria rekrutacji uczestnikow

Gtéwne kryteria naboru uczestnikéw mobilnosci:

1. doswiadczenie, motywacja i gotowos$¢ do realizacji projektow miedzynarodowych na
platformie eTwinning rozwijajacych kompetencje jezykowe,

2. doswiadczenie, motywacja i gotowos¢ do stworzenia i wdrozenia nowych innowacyjnych
rozwigzan w obszarze edukacji ekologicznej i pracy metoda STEAM,

3. doswiadczenie i osiggniecia w pracy pedagogicznej z wykorzystaniem ICT,

4. znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum A2.

Ze wzgledu na kompleksowg i skuteczng implementacje zdobytej wiedzy i poznanych
rozwigzan w szkotach gminy Gdérno organ prowadzacy (beneficjent projektu) przyznaje
pierwszenstwo przy rekrutacji dyrektorom placowek oswiatowych z terenu gminy.
Rekrutacja uczestnikow odbedzie sie w dniach: 03.02.2025 - 14.02.2025.

Na wybdr uczestnikow nie bedzie miato wptywu ich wyznanie, swiatopoglad, pochodzenie, itp.
W projekcie mogg wzig¢ udziat na tych samych zasadach zaréwno kobiety jak i mezczyzni.

Po zatwierdzeniu ostatecznej listy uczestnikdw stworzona zostanie réwniez lista rezerwowa.

Pracownicy szkét z terenu Gminy Gérno zainteresowani udziatem w projekcie sktadajg do
dyrektora swojej placowki wypetniony arkusz rekrutacyjny (wzér — zatacznik nr 1).

Uczestnikdéw i uczestniczki mobilnosci - wyjazdu wytoni Gminna Komisja Rekrutacyjna, ktére;j
zadaniem bedzie takze opracowanie Regulaminu Rekrutacji ucznidw do Projektéw
realizowanych w ramach Programu Erasmus+. W sktad Komisji wejda:

e dyrektor Samorzagdowego Centrum Oswiaty w Gornie — przewodniczacy

e dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Cedzynie

e dyrektor Szkoty Podstawowej w Woli Jachowe;j.

§6 Informacja o wynikach rekrutacji
Z posiedzenia Gminnej Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporzadzony protokdt zawierajacy date

posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy cztonkéw komisji, jak réwniez liste nauczycieli
i pracownikow zakwalifikowanych na wyjazd szkoleniowy w ramach programu Erasmus+.



Wyzej wymieniona lista uczestnikdw mobilnosci zostanie ogtoszona (wywieszona w siedzibie
Samorzgdowego Centrum Oswiaty w Gornie) i rozestana do dyrektoréw poszczegdlnych
placéwek oswiatowych z terenu Gminy Goérno.

§7 Postanowienia koncowe

Zadeklarowanie uczestniczenia w projekcie zobowigzuje uczestnika do aktywnego
podejmowania dziatan projektowych przez caty okres jego realizacji.

2. W przypadku zaistnienia sytuacji uniemozliwiajgcej odbycie mobilnosci danego uczestnika
w zaplanowanym przez niego terminie, w mobilnosci weZmie udziat kandydat z listy
rezerwowej.

3. Dokumenty rekrutacyjne przechowuje gminny koordynator projektu.

4. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu,
w szczegollnosci w zakresie kraju i ilosci uczestnikdw mobilnosci.

5. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji projektu jest
Komisja Europejska. Szczegotowe informacje dotyczace przetwarzania danych znajdujg sie
na stronie internetowej Komisji Europejskiej pod adresem https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/pl/erasmus-and-data-protection/privacy-statement-mobility-tool.

Zataczniki:

Zat. 1 — Arkusz rekrutacyjny



